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Rozdziatl. Postanowieniaogdélne

§1.

1. Bank prowadzi przejrzysta polityke informacyjna, uwzgledniajaca potrzeby informacyjne cztonkéw Banku oraz
klientow.

2. Bank przyjmujac i realizujac niniejszg Polityke spetnia warunki ,matej i nieztozonej instytucji” zgodnie z art. 4
ust.1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR.

3. Rada Nadzorcza i Zarzad Banku Spoétdzielczego w Etku, zwanego dalej Bankiem, zatwierdzaja i weryfikuja
Polityke informacyjna Banku Spotdzielczego w Etku na rok 2024, zwana w dalszej czesci Polityka.

4. Polityka zawiera zakres i metody ujawniania informacji o charakterze jakosciowymiilosciowym, zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem 575/2013 UE z dnia 26.06.2013r. (z pdznigjszymi zmianami), zwanym dale]
Rozporzadzeniem CRR,

2) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) - zwane dalej RODO,

3) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/2088 z dnia 27 listopada 2019 r.
w sprawie ujawnienia informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych,

4) Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r.,

5) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r.w sprawie warunkow
dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami
kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca Dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca Dyrektywy
2006/48/WE oraz 2006/49/WE,

6) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie rynkow
instrumentow finansowych oraz zmieniajaca Dyrektywe 2002/92/WE i Dyrektywe 2011/61/UE,

7)  Wytycznymi w sprawie ujawniania wskaznika pokrycia wyptywow netto w uzupetnieniu do ujawniania
informacji na temat zarzadzania ryzykiem ptynnosci na podstawie art. 435 Rozporzadzenia (UE) nr
575/2013,

8) Ustawa Prawo bankowe, ze szczegdlnym uwzglednieniemart. 111,111aoraz 111b,

9) Ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym
i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym,

10) Ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego
i 0 Rzeczniku Finansowym,

11) Ustawg z dnia 9 marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami
(tzw. EUROFATCA),

12) Ustawg z dnia 10 czerwca 2016 r. o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania
depozytdw oraz przymusowej restrukturyzacji,

13) Ustawg zdnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych,

14) Ustawag z dnia 15 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczen (Ustawa IDD),

15) Ustawa z dnia 26 kwietnia 2024 r. 0 zapewnianiu spetniania wymagan dostepnosci niektérych produktow
i ustug przez podmioty gospodarcze,

16) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2011 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie
indeksow stosowanych jako wskaznikireferencyjne w instrumentach finansowych i umowach finansowych
lub do pomiaru wynikéw funduszy inwestycyjnych - zwane dalej ,Rozporzadzeniem BMR”,

17) Rozporzadzeniem Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021r. w sprawie
zarzadzania ryzykiem (...),

18) Rozporzadzeniem Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 27 lipca 2021 r. w sprawie
szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego oraz dokonywania przez bank przegladow
strategiii procedur szacowania i statego utrzymywania kapitatu wewnetrznego,

19) Zasadami tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanymi przez KNF,

20) Rekomendacja Z KNF dotyczaca zasad tadu wewnetrznego w bankach,

21) Rekomendacjg M KNF dotyczacg zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach,

22) Rekomendacja P KNF dotyczaca zarzadzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankow,

23) Rekomendacjg H KNF dotyczaca systemu kontroli wewnetrznej w bankach (obowigzek opisu systemu
kontroli wewnetrznej),

24) Wytycznymi EBA dotyczacymi ujawnien w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych
EBA/GL/2018/10,

25) Wytycznymi w  sprawie wymogdéw dotyczacych ujawniania informacji
Rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 (EBA/GL/2016/11),

na mocy czesci osmej
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26) Wytycznymi w sprawie istotnosci, zastrzezonego charakteru i poufnosci ujawnianych informacji oraz
czestotliwosci ujawniania zgodnie z art. 432 ust. 1, art. 432 ust. 2 i art. 433 Rozporzadzenia (UE) nr
575/2013 (EBA/GL/2014/14),

27) Wytycznymi dotyczacymi raportowania i ujawniania ekspozycji podlegajacych srodkom zastosowanym
w odpowiedzi na kryzys COVID-19 (EBA/GL/2020/07),

28) Wytycznymi EUNB/GL/2021/04 z dnia 2 lipca 2021 r. dotyczacymi prawidtowe] polityki wynagrodzen
na mocy dyrektywy 2013/36/UE,

29) Wytycznymi EBA/GL/2021/05 z dnia 2 lipca 2021 r. w sprawie zarzadzania wewnetrznego,

30) Wytycznymi EBA/GL/2021/06 z dnia 2 lipca 2021 r. w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkédw organu
zarzadzajacego i 0sOb petnigcych najwazniejsze funkcje,

31) Wytycznymi Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS dotyczacymi wdrazania Rekomendacji Z
KNF u Uczestnikow Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

32) Statutem Banku Spétdzielczego w Etku.

Polityka informacyjna Banku reguluje:
a) zakres ogtaszanych zgodnie z wymogami prawa informacgji,

b) czestosc¢ ogtaszania informacji, forme i miejsce ogtaszania,

c) zasady zatwierdzania i weryfikacji ogtaszanych informacji,

d) zasady zapewniania cztonkom Banku i Klientom Banku wtasciwego, terminowego dostepu do informacji,
e) zasady przegladu zarzadczego niniejszej Polityki.

Zasady dostepu do informacji podlegajacych ujawnieniom Bank udostepnia w sposdb ogdélnie dostepny,

w miejscu wykonywania czynnosci tj. wywieszajac na tablicach ogtoszen w jednostkach organizacyjnych. Wzor
informacji zawiera zatgcznik nr 2 do Polityki.

§2.

1. Polityka okreslaw szczegdlnosci:
1) wytyczne dotyczace zasad i metod ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym,
2) zakres zadan i odpowiedzialnosci w procesie ujawniania informacji, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziatll. Podstawowe definicje

§3.

Przez uzyte w Polityce pojecia nalezy rozumiec:

1)

2)
3)
4)

Bank - Bank Spotdzielczy w Etku;

Bank Zrzeszajacy -Bank BPSS.A;

SOZBPS - Spétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS S.A;

mata i nieztozona instytucja -Bank, ktéry na mocy decyzji KNF zostat uznany za spetniajacy kryteria
okreslone wart. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR2;

instytucja nienotowana - instytucja, ktéra nie wyemitowata papieréw wartosciowych dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym ktéregokolwiek panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej;

miejsce wykonywania czynnosci - jednostki organizacyjne Banku oraz zamiejscowe komérki organizacyjne
wchodzace w sktad jednostek organizacyjnych, takie jak Oddziaty i Punkty Kasowe;

jednostki organizacyjne - elementy Struktury organizacyjnej Banku dziatajace dla osiagniecia celow
strategicznych Banku, w Banku jednostkami organizacyjnymi sg Centrala i Oddziaty;

Centrala - jednostka organizacyjna Banku usytuowana w siedzibie Banku w Etku, realizujaca kluczowe dla
catosci Banku zadania merytoryczne i organizacyjne oraz nadzorujaca ich wykonanie w stosunku do
pozostatych jednostek organizacyjnych Banku;

adekwatnos¢ kapitatowa - wymagany poziom kapitatu niezbedny na pokrycie wszystkich istotnych rodzajow
ryzyka wystepujacych w Banku;

stronainternetowa, serwis internetowy - strona www. Banku (www.bselk.pl);

IOD - Inspektor Ochrony Danych;

Obszar dziatania - obszar dziatania Banku okreslony w Statucie Banku;

Audyt wewnetrzny - kontrola poprawnosci i efektywnosci zarzadzania ryzykami sprawowana przez
SSOZBPS;

14) Analityk Ryzyk (AR) - Komdrka organizacyjna odpowiedzialna za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie,

w zakresie, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2) Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzerh w bankach. Wyznaczona w schemacie struktury organizacyjnej
komadrka, odpowiedzialna jest za opracowanie dokumentu o nazwie: ,Ujawnienia informacji o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogow kapitatowych,
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polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji podlegajacych obowiazkowym ujawnieniom”. Prace
Komorki nadzoruje Prezes Zarzadu;

15) Komérka ds. zgodnosci (KDZ) - wyodrebnione stanowisko w schemacie struktury organizacyjnej,
odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci oraz systemem kontroli wewnetrznej na drugim
poziomie, w zakresie, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach, bezposrednio podlegte stuzbowo Prezesowi Zarzadu.
Stanowisko to zapewnia zgodnos¢ dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz
standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dziatania;

16) Stanowisko kontroli wewnetrznej - wyodrebnione stanowisko w schemacie struktury organizacyjnej,
odpowiedzialne za zarzadzanie systemem kontroli wewnetrznej na drugim poziomie, w zakresie, o ktorym
mowaw § 3ust. 1 pkt. 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021 r.w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach, bezposrednio podlegte stuzbowo Prezesowi Zarzadu wykonujace kontrole wewnetrzna;
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17) Komitet Audytu Banku - Komitet Audytu Banku Spétdzielczego w Etku;
18) Rada Nadzorcza Banku - Rada Nadzorcza Banku Spétdzielczego w Etku;
19) Zarzad Banku - Zarzad Banku;

)

Zebranie Przedstawicieli - zebranie Przedstawicieli Banku Spétdzielczego w Etku.

Rozdziat Ill. Zasady ujawniania informacji

§4.

1. Bank ogtasza w sposdb ogdlnie dostepny wszystkim zainteresowanym, w miejscu wykonywania czynnosci,
informacji na temat dostepu do informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dla wszystkich obszardow
dziatania Banku.

2. Wszystkim ujawnianym danym ilosciowym towarzyszy opis jakosciowy oraz wszelkie inne informacje
uzupetniajace, ktére moga by¢ konieczne do tego, aby ich uzytkownicy zrozumieli ujawniane dane ilosciowe, ze
zwroceniemuwagi w szczegdlnosci na wszelkie istotne zmiany w ujawnianych danych ilosciowych w poréwnaniu
Z poprzednio ujawnianymi informacjami.

§5.

W celu ustalenia zasad dostepu do informacji, o ktérych mowa w § 4, Zarzad Banku, Komitet Audytu oraz Rada
Nadzorcza zatwierdzajg Polityke.

§6.

1. Polityka okresla zakres, forme, miejsce i zasady dostepu do informacji, a w szczegdlnosci:

1) zakres ogtaszanych informacji okreslonych na podstawie regulacji zewnetrznych wymienionych §1 Polityki,

2) czestos¢ - okreslona w zataczniku nr 1 do Polityki, zalezna od wymagan okreslonych w regulacjach
wymienionych §1 Polityki; Bank ujawnia informacje ilosciowe co najmniej raz w roku w terminie publikacji
sprawozdania finansowego, a informacje jakosciowe aktualizuje na biezagco w miare wprowadzanych zmian,

3) forme - w formie papierowej oraz elektronicznej, zaleznie od wymagan okreslonych w regulacjach
wymienionych §1 Polityki, w jezyku polskim,

4) miejsce informacji ujawnianych w formie papierowej - Centrala Banku, 19-300 Etk, ul. Adama Mickiewicza
15 - w pokoju Analityka Ryzyk (AR), w godzinach od 10:00 do 12:00 od poniedziatku do piatku,

5) miejsce ujawniania informacji w formie elektronicznej: strona internetowa Banku,

6) zasady zatwierdzania i weryfikowania informacji, podlegajacych ogtaszaniu, a nie ujetych w sprawozdaniu
finansowym,

7) w przypadku informacji powigzanych z korzystaniem z ustug bankowosci detalicznych, $wiadczonych
konsumentom - Bank stosuje wiecej niz jeden kanat sensoryczny, tj., umozliwia dostep do tych informacji za
pomoca wzroku, stuchu i dotyku.

2. Bank ujawnia informacje wymienione w zataczniku nr 1 do Polityki w formacie zgodnym z art. 434
Rozporzadzenia CRR - tzn. w jednolitym formacie ujawniania informacji, zgodnym z przepisami Rozporzadzenia
wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z 15 marca 2021 r.

3. W celu utatwienia poréwnywalnosci informacji, wykonawcze standardy techniczne daza do utrzymania
zgodnosci formatéw ujawniania informacji z miedzynarodowymi standardami w zakresie ujawniania informacji.

4. W stosownych przypadkach jednolite formaty ujawniania informacji przygotowuje sie w postaci tabeli.

5. Bank udostepnia na swojej stronie internetowej archiwum informacji, ktorych ujawnianie jest wymagane na
mocy Rozporzadzenia CRR. Dostep do tego archiwum jest zapewniany przez okres nie krotszy niz okres
przechowywania danych okreslony w przepisach prawa w odniesieniu do informacji zamieszczanych
w sprawozdaniach finansowych instytugji.
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§7.

Kazda jednostka organizacyjna Banku ma obowigzek wywiesi¢ Zasady dostepu do Polityki informacyjnej na
tablicy ogtoszen do dnia 31 grudnia roku, za ktory ujawniane sg informacje.
Wzor Zasad dostepu do Polityki informacyjnej zawiera zatqcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

§8.
Projekt Polityki informacyjnej oraz jej zmiany Banku opracowuje Analityk ryzyk.
Za opracowanie Polityki informacyjnej odpowiada Prezes Zarzadu.
Zarzad przyjmuje Polityke informacyjng Banku (i przedktada do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej) oraz
odpowiada za jej realizacje.
§9.

Weryfikacja Polityki informacyjnej odbywa sie w terminie do konca grudnia kazdego roku na podstawie
informacji przygotowanej przez Analityka ryzyk.

Weryfikacja oraz zmiany Polityki informacyjnej podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad zaopiniowaniu przez
Komitet Audytu oraz zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

§10.

Na podstawie zatwierdzonej przez Zarzad i Rade Nadzorcza Banku Polityki informacyjnej Analityk ryzyk, we
wspdtpracy z pozostatymi wyznaczonymi komoérkami organizacyjnymi Banku, opracowuje komplet informacji
podlegajacych ujawnieniu.
Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem komarek odpowiedzialnych za
ich przygotowanie zawiera zatacznik nr 1 do Polityki.
Informacje ilosciowe, o ktérych mowa w ust. 1, muszg byc udostepnione wszystkim zainteresowanym najpézniej
w terminie publikacji sprawozdania finansowego Banku, natomiast informacje o charakterze jakosciowym
(opisowe) powinny podlegac biezacej aktualizacji.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 podlegaja weryfikacji przez Komoérke ds. zgodnosci zgodnie z Matryca
Funkgji Kontroli.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 3, podlegaja weryfikacji przez Zastepce Prezesa - Gtéwnego Ksiegowego.
oraz zatwierdzone przez Zarzad i Rade Nadzorcza.
Weryfikacja stuzy ocenie, czy dzieki ujawnianym informacjom uczestnicy rynku otrzymuja kompleksowy obraz
profilu ryzyka Banku.
§11.

Ujawniane informacje powinny spetniac nastepujace wymogi:
1) kompleksowos¢ obrazu profilu ryzyka Banku,
2) przydatnosc i aktualnosc, pozwalajgce ocenié bezpieczenstwo i stabilnosc dziatar Banku,
3) wiarygodnos¢, odzwierciedlajgca ekonomiczng trescé zdarzen i transakdji,
4) poréwnywalnosé, umozliwiajaca ocene pozycji finansowej i wyniku finansowego Banku wzgledem innych

bankow,
5) istotnos¢, przydatnosc do oceny ryzyka Banku,
tak, aby udziatowcy, Klienci oraz inne zainteresowane strony, mogli sie z nimi z tatwoscig zapoznac i dokonac
niezbednych analiz.
Okreslajac zakres tych informacji, uwzglednia sie wielko$¢ Banku, profil ryzykai stopien ztozonosci prowadzonej
dziatalnosci.

§12.

Bank moze przy ujawnianiu informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych adekwatnosci
kapitatowe] pomingc te, ktére uzna za poufne lub chronione.

Z wnioskiem o zaniechanie ujawniania informacji z podaniem przyczyny wystepuje do Zarzadu Analityk ryzyk.
Zarzad, na podstawie wynikéw przegladu adekwatnosci prezentowanych informacji podejmuje decyzje
o zaniechaniu ujawniania informacji, ktéra uzna za poufna lub chroniona.

Osoba ze szczegdlnymi potrzebami, o ktorej mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2024 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdInymi potrzebami, ma prawo otrzymania informacji, o ktérych mowa w ust. 1,
w formach takich jak nagranie audio, nagranie wizualne tresci w polskim jezyku migowym, wydruk w alfabecie
Braille'a lub wydruk z wielkoscig czcionki wygodna do czytania.

Rozdziat IV. Zakres zadan i odpowiedzialnosci w procesie ujawniania informacji

§13.

W procesie ujawniania informacji uczestnicza:

1) Zebranie Przedstawicieli, zatwierdzajace sprawozdanie finansowe Banku;

Po
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2) Rada Nadzorcza Banku, zatwierdzajaca Polityke, sprawuje nadzér nad realizacjg Polityki oraz dokonuje jej

okresowego przegladu; Rada Nadzorcza Banku zatwierdza takze Ujawnienie informacji o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczqcych profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogoéw kapitatowych, polityki w
zakresie wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajgcych obowigzkowym ujawnieniom;

3) Komitet Audytu Banku opiniuje proces zarzadzania ryzykiem oraz proces systemu kontroli wewnetrznej

w Banku, a takze opiniuje wyniki przegladu zarzadczego i zmiany Polityki;

4) Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i realizacje Polityki informacyjnej, przedstawia Radzie Nadzorczej

Banku informacje w tym zakresie; Zarzad Banku zatwierdza takze Ujawnienie informacji o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczqcych profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogow kapitatowych, polityki w
zakresie wynagrodzer oraz innych informacji podlegajgcych obowigzkowym ujawnieniom;

5) Prezes Banku - odpowiadajacy za opracowanie i realizacje Polityki informacyjnej; Zarzad zatwierdza

informacje podlegajace ogtoszeniu; bezposredni nadzér nad opracowaniem i realizacjg Polityki informacyjnej
sprawuje Prezes Zarzadu;

6) Analityk ryzyk - odpowiedzialny za opracowanie Polityki informacyjnej oraz realizacje zadan zwigzanych

Z ujawnianiem informacji;

7) Komodrka ds. zgodnosci - przeprowadzajaca weryfikacje informacji podlegajacych ujawnieniu pod wzgledem

zgodnosci zakresu ujawnianych informacji z regulacjami wewnetrznymi i zewnetrznym;

8) Cztonek Zarzadu (CZN) i Dyrektorzy Oddziatéw - odpowiadajg za aktualnos¢ informacji udostepnianych na

stronie internetowej: www.bselk.pl oraz w miejscu wykonywania czynnosci;

9) pozostate jednostki i komorki organizacyjne zobowigzane do przekazywania informacji podlegajacych

ujawnieniu;

Audyt Wewnetrzny realizowany przez SSOZBPS ma za zadanie kontrole i ocene skutecznosci dziatania
systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidtowosci przestrzegania
zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w Banku - stanowi trzeci poziom zarzadzania ryzykiem; Audyt
dostarczaobiektywnej oceny adekwatnoscii skutecznosci funkcjonujacego systemu zarzadzania, w tym ocenia
zgodnos¢ dziatarh wszystkich jednostek i komorek z polityka Banku oraz regulacjami wewnetrznymi i
przepisami prawa; zadania Audytu Wewnetrznego sg realizowane przez SSOZBPS.

RozdziatV. Zasady zapewniania cztonkom Banku i Klientom Banku wtasciwego dostepu do informacji

=

Inn

§14.

Bank zapewnia swoim cztonkom oraz Klientom wtasciwy dostep do informacji.
Bank realizujac obowigzki w zakresie ogtaszania lub udzielania dostepu do informacji ogtasza lub udostepnia
wytacznie informacje nie stanowigce tajemnicy chronionej prawnie lub nie naruszajace praw innych oséb.

§15.

Cztonkowie Banku majg prawo do zaznajamiania sie z uchwatami organéw Banku, protokotami obrad organéw
Banku, protokotami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Bank
z osobami trzecimi.

Bank moze odmowic¢ cztonkowi wgladu do umdw zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa
tych oséb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach
sprzecznych z interesem Banku i przez to wyrzadzi Bankowi znaczng szkode.

Bank moze odmowic wgladu w uchwaty, protokoty obrad organdw o ile moze to stanowic naruszenie przepiséw
prawa.

Odmowa wyrazana jest na pismie.

§ 16.
ych informacji na temat Banku na zadanie cztonka Banku udziela Zarzad Banku, pisemnie lub w inny uzgodniony

z cztonkiem Banku sposob w terminie do 14 dni od daty ztozenia zapytania.

§17.

Udzielajac informacji cztonkom Banku Zarzad zapewnia ich rzetelnos¢ oraz kompletnos¢, nie stosujac przy tym

zad

nych preferencji w stosunku do poszczegdlnych cztonkéw Banku.

RozdziatVI. System kontroli wewnetrznej

§18.

Zgodnie z Wytycznymi EBA w sprawie zarzadzania wewnetrznego (EBA/GL/2021/05 z dnia 2 lipca 2021 r.)
Bank wdraza stabilne i kompleksowe ramy kontroli wewnetrznej, w tym zarzadzaniaryzykami, z poszanowaniem
- miedzy innymi - zasad odpowiedzialnosci, podziatu obowiazkdw i niezaleznosci funkcji i obowigzkow,
kwestionowania i pewnosci wynikow.
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2. Zarzadzanie ryzykiem i kontrola wewnetrzna sg elementem ogélnego zarzadzania ryzykiem przez Bank i jego
ram kontroli wewnetrznej, jak réwniez wpisane sg w strukture organizacyjna i strukture procesu zarzadzania
Bankiem. Bank zapewnia, ze ramy kontroli wewnetrznej, w tym zarzadzanie ryzykami, wspierajg stabilne
i stosowne podejmowanie tego ryzyka, analize i monitorowanie, w tym jego wptyw na projektowanie i rozwdj
konkretnych produktow.

3. Bank ustanowit regularne i przejrzyste mechanizmy sprawozdawcze tak, aby Zarzad Banku otrzymywat na czas
rzetelne i zwiezte sprawozdania oraz mogt podejmowac swiadome i skuteczne dziatania, aby w ten sposéb
zapewni¢ identyfikacje, pomiar lub ocene i monitorowanie ryzyk oraz zarzadzanie tymi ryzykami.

4. Bank w sposéb jasny i przejrzysty okreslit przydziat obowiazkéw i uprawnien, wtaczajac w to zarzadzanie
ryzykiem. W tym celu okreslone zostaty jednostki/komoérki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje
poszczegdlnych zadan zwigzanych z zarzadzaniem ryzykami.

5. Bank posiada Analityka Ryzyk, zgodnie z Wytycznymi EBA w sprawie zarzadzania wewnetrznego
(EBA/GL/2021/05 z dnia 2 lipca 2021 r.), ktéra odpowiada za zapewnienie odpowiednich $rodkéw kontroli
ryzyk. Komorka ta jest niezalezna od jednostek biznesowych.

6. Bank:

1) opracowat procedury zarzadzania ryzykami i utrzymuje proces zarzadzania tymi ryzykami,

2) szczegdtowo okreslit zakres zadan uczestnikéw procesu zarzadzania ryzykami,

3) zaprojektowat, zdefiniowat i realizuje monitorowanie oraz raportowanie ryzyk,

4) okreslit metody pomiaru ryzyk,

5) wprowadzit stosowne limity zabezpieczajace Bank przed nadmiernym ryzykiem,

6) przeprowadza testy warunkéw skrajnych dotyczace ryzyk.

7. Celem testowania (kontroli wewnetrznej) ryzyk jest:

1) ustalenie, czy przyjete regulacje dotyczace ryzyk sg wprowadzane w zycie, przestrzegane oraz czy
poszczegdlne zadania sg wtasciwie realizowane przez wszystkie jednostki i komaorki organizacyjne Banku,
2) ocena, czy przyjete regulacje spetniaja nastepujace warunki:
a) zawierajgefektywne procedury,
b) zapewniajgwtasciwy przeptyw informacji i szybkie podejmowanie decyzji,
3) kontrola dziatalnosci w zakresie zarzadzania ryzykami, w tym:
a) badanie prawidtowosci realizacji zadan, wynikajacych z przyjetych procedur, organizacji pracy,
efektywnosci dziatania i prawidtowosci podejmowania decyzji przez upowaznionych pracownikow,
b) ustalanie przyczyn i skutkdw wystepujacych nieprawidtowosci,
c) zabezpieczanie przed powstawaniem nieprawidtowosci,
d) ocena kierownictwa Banku w zakresie przestrzegania ostroznosciowe] praktyki bankowej i stosownych
regulacji.

8. W przypadku wykrycia nieprawidtowosci przez system kontroli wewnetrznej Zarzad Banku podejmie
odpowiednie dziatania w celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, w tym okreslone srodki naprawcze
i dyscyplinujace.

9. Zarzad, Komitet Audytu oraz Rada Nadzorcza Banku wykorzystujg wyniki testowania (kontroli wewnetrznej)
i Audytu Wewnetrznego do oceny efektywnosci procesu zarzadzania ryzykami.

§19.

Testowanie (kontrola wewnetrzna) ryzyk w Banku sprawowana jest poprzez:
1) analizowanie na biezaco raportéw oraz informacji dotyczacych ryzyk wystepujacych w Banku,
2) analizowanie przestrzegania regulacji dotyczacych ryzyk oraz ocene jakosci pracy pracownikéw
zaangazowanych w poszczegdlne ryzyka.

§20.

Funkcjonujacy w Banku System Kontroli Wewnetrznej zorganizowany jest na trzech niezaleznych i wzajemnie
uzupetniajacych sie poziomach (liniach obrony):

[. linia obrony - zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, na podstawie miedzy innymi
ustanowionych limitéw, zgodnosci dziatania z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, przepisami
wewnetrznymi Banku oraz przyjetymi w Banku standardami rynkowymi; na tym poziomie komérki/jednostki
organizacyjne w ramach funkcji kontroli odpowiadaja za identyfikacje ryzyka, zaprojektowanie i wdrozenie
mechanizméow  kontrolnych oraz za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca lub testowanie)
przestrzegania mechanizmdw kontrolnych w ramach wtasnej linii,

[. linia obrony - zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach/
komorkach organizacyjnych (niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na | linii) poprzez identyfikacje, ocene,
kontrolowanie, monitorowanie i raportowanie ryzyka, a takze monitorowanie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych w ramach wtasnej linii oraz w stosunku do | linii obrony w ramach monitorowania pionowego;
druga linie obrony stanowig w Banku komdrki organizacyjne, majace za zadanie zapewnienie stosowania
mechanizmow kontrolnych oraz dokonywanie niezaleznego monitorowania ich przestrzegania. Komorki
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drugiej linii obrony, poza komodrkami wskazanymi w przepisach prawa, wybierane sg z zachowaniem zasady
niezaleznoscioraz zgodnie z kryteriami przypisania do odpowiedniej linii,

[1l. linia obrony - audyt wewnetrzny, majacy za zadanie badanie i ocene, w sposéb niezalezny i obiektywny,
adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej, ktory jest
realizowany przez niezalezng komérke audytu wewnetrznego umiejscowiona na mocy zapiséw Umowy
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Rozdziat VII. System Zarzadzania Ryzykiem

§21

1. Zarzadzanie ryzykami w Banku podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej,
z uwzglednieniem:
1) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykami,
2) narzedzi pomiaru,
3) przestrzegania limitow ograniczajacych ryzyko,
4) realizacji ,Strategii zarzadzania ryzykami” oraz ,Polityk zarzadzania ryzykami”,
5) systemu kompetencji i odpowiedzialnosci,
6) mechanizméw informacyjno-sprawozdawczych stosowanych na poszczegodlnych szczeblach zarzadzania.
2. Szczegdtowy zakres testowan ujety zostat w Matrycy funkcji kontroli.

Rozdziat VIII. Zakres ujawnianych informacji

§22.
Bank ujawnia informacje okreslone w zataczniku nr 1 do Polityki.

Rozdziat IX. Postanowienia koncowe

§23.

Polityka podlega ocenie przez Zarzad i Rade Nadzorcza pod wzgledem:
a) adekwatnosci ujawnianych informacji,
b) istotnosci ujawnianych informacgji,
c) zachowania poufnosci,
d) czestosci ujawniania,
e) kompletnosci,
f) dostosowania do profilu ryzyka.
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Zatacznik do Uchwaty 189/2025

Ba n k S pé*d Zle|C2y W EH(U Zarzadu Banku Spotdzielczego w Etku

zdnia 29.12.2025r.

Grupa BPS
Zatacznik do Uchwaty nr 62/2025
Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Etku
zdnia 29.12.2025r.
Zatacznik nr 1 do Polityki informacyjnej
Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom
wraz z przypisaniem komoérek
odpowiedzialnych za ich przygotowanie
Zagadnienie _Kom(_)rka Miejsce publikacji Termin publikacji
organizacyjna /osoba
Informacje ogdlne o Banku Gt. Ksiegowy Strona www. Banku Na biezgco
Art. 111aust. 4 Ustawy Prawo bankowe:
1. Informacja o spetnianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogdw okreslonych w art. Analityk ryzyk Strona www. Banku Na biezaco
22aa.

Informacje wynikajace z Rekomendacji P KMF w zakresie:
1)  roliizakresu odpowiedzialnosci wiasciwych komitetéw oraz innych jednostek funkcjonalnych'i

biznesowych,
2)  dziatalnosciw zakresie pozyskiwania finansowania,
3)  stopnia, wjakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci sg scentralizowane badz

zdecentralizowane,
4)  wprzypadku zrzeszonego banku spotdzielczego, funkcjonowania w ramach zrzeszenia.
5)  rozmiariskfad nadwyzki ptynnosci banku,
6)  wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej banku,
7)  normy ptynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankéw

obowiazujace w danej jurysdykgji.
8) luke ptynnosci zawierajacg kilka najblizszych przedziatéw dla  pozycji  bilansowych i Dane jakosciowe - na

pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki ptynnosci, biezaco.
9 w przypadku_ zrzeszo{nych bankow spo’rdpelczych oraz banku zrzeszajacego, dodatkowe Analityk ryzyk Strona www. Banku Wskgzml« W

zabezpieczenie ptynnosci w ramach zrzeszenia. terminie publikagji
10) aspekty ryzyka ptynnosci, na ktore bank jest narazony i ktére monitoruje, sprawozdania
11) dywersyfikacje Zrédet finansowania, finansowego
12) inne technikiwykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci,
13) pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka ptynnosci, tacznie z

dodatkowymi wskaznikami, dla ktorych bank nie ujawnia danych,
14) wyijasnienie, w jaki sposob ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest odzwierciedlone w systemie

zarzadzania ptynnoscia ptatnicza banku,
15) wyjasnienie, jak sg wykorzystywane testy warunkow skrajnych,
16) opis modelowanych scenariuszy testow warunkdw skrajnych,
17) wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia wyniki testéw warunkow

skrajnych,
18) polityke banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci,
19) ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie jednostek grupy lub (w




przypadku zrzeszonych bankéw spotdzielczych i banku zrzeszajacego) w obrebie zrzeszenia
\Y, Opis Systemu kontroli wewnetrznej (Rekomendacja H art. 111a ust. 4 Ustawy Prawo bankowe) Komadrkads. .
. Strona www. Banku Na biezaco
zgodnosci
V 1. Na podstawie Rekomendacji 2/30.1:
okreslony w zasadach wynagradzania Banku maksymalny stosunek sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzadu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego | Zespotorganizacyjno Od 01 stycznia
. . . X . o . Strona www. Banku .
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie rocznym, zgodnie z rekomendacja 30.1 -administracyjny kazdego roku
Rekomendadji Z - 0d 01.01.2022 .
2. Rekomendacja Z/13.6 - Polityka zarzadzania konfliktem interesow.
\ Rekomendacja M:
1. Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w danym roku,
w podziale na klasy zdarzen, w tym co najmniej w podziale na kategorie zdarzen w ramach rodzaju . W terminie publikacji
: ; s - . . : Analityk ryzyk X
zdarzenia (zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Instrukcji zarzadzania ryzykiem operacyjnym), oraz o tym, Strona www. Banku sprawozdania
jakie dziatania mitygujace w zwiazku z tym zostaty podjete w celu unikniecia ich w przysztosci. finansowego
2. Informacja o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych, jakie wystapity w minionym roku -
wedtug uznania Banku.
VI Informacje ujawniane zgodnie z zapisami art. 433 Rozporzadzenia 575/2013: (mata nieztozona
instytucja - nienotowana):
Art. 447
Struktura funduszy wtasnych, zgodnie z zapisami art. 477 Rozporzadzenia 575/2013: o o
a) Ujawnienia funduszy wtasnych (struktura i wymogi) . W terminie publikacji
b) taczna kwota ekspozycji na ryzyko Analityk ryzyk Strona www. Banku s‘pravvozdama
. finansowego
c) wymog potaczonego bufora
d) Ujawnienia w zakresie dzwigni finansowej
e) informacje w odniesieniu do wskaznika pokrycia ptynnosci (LCR),
f) informacje zwigzane z wymogiem dotyczgcym stabilnego finansowania netto (NSFR).
VIl Informacje wymagane przez Zasady tadu korporacyjnego:
a) Polityka zarzadzania tadem korporacyjnym,
b) Oswiadczenie Zarzadu w/s stpsowan|a w Banku Zasad tadu korporacyjnego, Zespot organizacyjno Stronawww, Banku | Na biezaco
c) Podstawowa strukturaorganizacyjna, - administracyjny
d) Polityka informacyjna,
e) Wynikioceny stosowania tadu korporacyjnego przeprowadzonej przez Rade Nadzorcza.
IX Informacje okreslone w art. 111 b Ustawy Prawo bankowe, tj.:
a) stosowane stawki oprocentowania srodkéw na rachunkach bankowych, kredytow i pozyczek,
b) stosowane stawki prowizji i wysokos¢ pobieranych optat,
c) terminy kapitalizacji odsetek, . ,
Tablicaogtoszen w
d) stosowane kursy walutowe, mieiscu wykonvwania
e) sprawozdanie finansowe Banku warz ze sprawozdaniem z badania przez biegtego rewidenta za Jscuwyony Na biezaco
. . . . Czynnosci,
ostatni okres podlegajacy badaniu, Dyrektor Oddziatu/
. . ] . . Strona www.
f) sktad zarzaduirady nadzorczej banku, Zespot organizacyjno
g) nazwiska oséb upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu banku albo jednostki - administracyjny
organizacyjnej banku,
h) obszar dziatania oraz bank zrzeszajacy,
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i) informacje o przedsiebiorcach lub przedsiebiorcach zagranicznych, o ktérych mowaw art. 6aust. 11i
7, 0 ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki organizacyjnej banku albo innego przedsiebiorcy lub
przedsiebiorcy zagranicznego czynnosci, o ktérych mowa w tych przepisach, uzyskuja dostep do
informacji chronionych tajemnicg bankowa.
X Informacje wymagane przez Ustawe o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym: Strona www. Banku
1. Informacja o podleganiu obowiazkowemu gwarantowaniu przez BFG, . . . oraz Tablica ogtoszen o
. - . 5 Zespot organizacyjno . Aktualizacjana
2. Informacja o podmiotach uprawnionych do gwarantowania,  administracyin W miejscu biezaco
3. Wysokosc¢ kwoty lokat objetych gwarantowaniem. yiny wykonywania q
cZynnosci
XI Informacje wymagane przez Ustawe o ochronie danych osobowych: Strona www. Banku
1. Informacja o Administratorze danych osobowych, . .
. ) . oraz Tablica ogtoszen o
2. Informacja o prawach osob ktérych dane sa przetwarzane przez Bank, . Aktualizacjana
g ; . , IOD W miejscu L
3. Informacje o zasadach przekazywania danych osobowych oraz o podmiotach, ktorym Bank wykonvwania biezaco
powierza przetwarzanie danych osobowych, zz nzos’ci
4. Informacjao IOD, w tym dane kontaktowe |OD. y
Xl Deklaracja dostepnosci ustug, zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 26 kwietnia 2024r. o zapewnianiu Zespot produktow Strona www. W Aktualizacja na
spefniania wymagan dostepnosci niektérych produktéw i ustug przez podmioty gospodarcze bankowych Banku biezaco
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Zatacznik do Uchwaty 189/2025

Ba n k S pé*d Zle|C2y W E‘I’ku Zarzadu Banku Spétdzielczego w Etku

zdnia 29.12.2025r.

Zatacznik do Uchwaty nr 62/2025
Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Etku
zdnia 29.12.2025r.

Grupa BPS

Zatacznik nr 2 do Polityki informacyjnej

Zasady dostepu do Polityki informacyjnej
Banku Spoétdzielczego w Etku

Miejsce i zakres informacji podlegajacych ujawnieniom, opracowane w oparciu o zapisy Politykiinformacyjnej Banku
wraz z niniejsza Polityka s udostepniane wszystkim zainteresowanym w formie:

a) elektronicznejna stronie www. Banku: www.bselk.pl

b) formie papierowej w Centrali Banku: 19-300 Etk, ul. Adama Mickiewicza 15 - w pokoju Analityka Ryzyk (AR),

w godzinach od 10:00 do 12:00 od poniedziatku do pigtku.

Zatwierdzit:

Zarzad:


http://www.bselk.pl/
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