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I.  Wprowadzenie

Raport Ujawnienie informacji dotyczacych ryzyka, funduszy wtasnych, wymogodw kapitatowych, polityki w zakresie
wynagrodzen i innych informacji, zwany dalej ,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajacym Rozporzadzenie CRR,
z uwzglednieniem aktdw wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje
Nadzoru Finansowego, zwana dalej ,KNF".

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaty w art. 431
455 Rozporzadzenia CRR. Bank Spétdzielczy w Etku bedac matg i nieztozong instytucja nienotowang ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajacym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje
dotyczace najwazniejszych wskaznikow, o ktdrych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR. Ustalajac zakres informacji

podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia informacji nieistotnych, zastrzezonych lub
poufnych, o ktorej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone w Rozporzadzeniu
Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym wykonawcze standardy
techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w czesci ésmej tytuty
II'i Il rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie
wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie
wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej
,Rozporzadzeniem 2021/637".

Raport zostat opracowany zgodnie z Polityka informacyjng Banku Spoétdzielczego w Etku, wprowadzong przez Zarzad
Banku i zatwierdzong przez Rade Nadzorcza Banku. Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji
przeprowadzonej przez Komdrke ds. zgodnosci.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bselk.pl.

I1.  Ogodlne informacje o Banku

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spétdzielczy w Etku,

2) kod LEI Banku to: 25940020DB675SGWKLO3,

3) informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2022 r., zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2022 r.,

4) oile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane sgw PLN
z doktadnoscia odpowiadajaca tysigcom, a dane ilodciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaty zgodnie
z jednostka, z zastosowaniem minimalnej doktadnosci odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku,

5) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci,

6) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dia celdéw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej - majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sa na podstawie
danych jednostkowych.
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[1l.  Tabela EU KM1 - najwazniejsze wskazniki

Bank, bedac mata i nieztozong instytucja nienotowana, ujawnia informacje obejmujace najwazniejsze wskazniki,
zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR:

a e
31.12.2022 31.12.2021
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 15 390 14993
2 Kapitat Tier | 15390 14993
3 taczny kapitat 15390 14993
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 70627 68455
Wspdtczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 18,88 19,77
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 18,88 19,77
7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 18,88 19.77
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek
kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka
innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b | W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe)
EU-7c | W tym: obejmujace kapitat Tier | {punkty procentowe)
EU-7d | taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00 8,00
Wymdg potaczonego bufora i tagczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50 2,50
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka
EU-8a N . Nn 5 . 2 -
systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucii bufor antycykliczny (%)
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%)
10 Bufor globalnych instytucii o znaczeniu systemowym (%)
EU-10a | Bufor innych instytucii o znaczeniu systemowym (%) = :
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50 2,050
EU-11a | taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50 10,50
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu facznych wymogdw w zakresie
12 funduszy wiasnych SREP (%) e -
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 171653 168 398
14 Wskaznik dzwigni (%) 8,93 8,86
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary
ekspozycii catkowite])
'| Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka
EU-14a ; RN e -
nadmiernei dzwigni finansowej (%)
EU-14b | W tym: obeimujace kapitat podstawowy Tier | (punktv procentowe)
EU-14c¢ | taczne wymogiw zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00 3,00
Bufor wskaZznika dzwigni i taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d | Wymaog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) =
EU-14e | Faczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00 3.00
Wskaznik pokrycia wyptywédw netto
15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem (wartosé wazona - Srednia) 44 557 32344
EU-16a | Wyptywy srodkéw pienieznych - Catkowita wartos¢ wazona 24099 25124
EU-16b | Wptywy srodkéw pienieznych - Catkowita wartosé wazona 27293 29 995
16 Wyptywy Srodkdw pienieznych netto ogdtem (wartosc skorygowana) 7162 7750
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 265,12 188,12
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogotem 129702 126 652
19 Wymagane stabilne finansowanie ogotem 63804 64519
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 203,28 196,30
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V.

Ujawnienie informacji dotyczacych ryzyka operacyjnego - zgodnie z Rekomendacja M KNF

Bank ujawnia informacje na temat ryzyka operacyjnego, zgodnie z rekomendacja 17 Rekomendacji M. W 2022 r.

w Banku zostaty odnotowano zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére wywotaty straty operacyjne. Zaprezentowano
je w ponizszej tabeli.

Rodzaje/kategorie ryzyka operacyjnego Suma strat brutto Transfer ryzyka

Suma strat faktycznie
poniesionych przez Bank

1. Oszustwa zewnetrzne. 0,00 0,00 0,00

2. Oszustwa wewnetrzne. 0,00 0,00 0,00

3. Pol|‘gyll<a kadrowa i bezpieczenstwo 0.00 0.00 0.00
W miejscu pracy.

4. Klienci, produkty i praktyki biznesowe. 0,00 0,00 0,00

5. Uszkodzenia aktywow. 0,00 0,00 0,00

6. Zak+ocgn|a dziatalnoscii btedy 1.00 0.00 1.00
systemow.

7. Dokonywanie transakcji, dostawa oraz 0.00 0.00 0.00

zarzadzanie procesami.

W 2022 r. nie wystapity zdarzenia znaczace mogace wptynac na utrate reputaci.

Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym - w ramach tego procesu identyfikuje zdarzenia ryzyka
operacyjnego i dokonuje ewidencji i analizy przyczyn wystepowania zdarzen zwiazanych z ryzykiem operacyjnym.
W przypadku koniecznosci podejmowane sg dziatania ograniczajace ryzyko obejmujace zmiang procesow

wewnetrznych Banku, organizacji wewnetrznej, sposobu dokonywania kontroli wewnetrznej, a takze organizacja
odpowiednich szkolen dla pracownikow.

Bank podejmuje dziatania zapobiegawcze w celu redukcji negatywnych skutkdw zdarzen operacyjnych,
do ktorych zalicza:

1) wycofanie sie ze zbyt ryzykownej dziatalnosci lub jej niepodejmowanie,

2) ograniczenie rozmiarow dziatalnosci obarczonej zbyt wysokim poziomem ryzyka,

3) transfer ryzyka poprzez np. stosowanie ubezpieczeh majatku - ubezpieczenie na wypadek zdarzen operacyjnych
zapewnia utrzymywanie ryzyka operacyjnego na poziomie nie zagrazajacym bezpieczenstwu funkcjonowania
Banku: przed zawarciem umowy ubezpieczenia Bank dokonuje wstepnej symulacji efektow redukcji ryzyka
operacyjnego wynikajacych z zakresu i sumy ubezpieczenia, uwzgledniajac skutki ewentualnego niedopasowania
zakresdw ubezpieczenia,

4) przyjmowanie odpowiednich mechanizmaéw kontrolnych,

5) zawieranie umow o wykonywanie czynnosci nalezacych do zakresu dziatania Banku przez podmioty zewnetrzne
o niskim poziomie ryzyka operacyjnego,

6) zabezpieczenie prawne wierzytelnosci Banku wynikajace z umdw z klientami i kontrahentami,

7) definiowanie plandw utrzymania ciggtosci dziatania na wypadek utraty ciagtosci krytycznych procesow,
niezbednych do funkcjonowania Banku,

8) prowadzenie odpowiedniej polityki personalnej, w tym doboru i monitorowania kadry Banku, a tym samym
dbatos¢ o uniwersalizm pracownikéw oraz uczestnictwo w szkoleniach,

9) wzmocnienie mechanizmdw kontroli funkcjonalnej w obszarze poprawnosci pracy w systemie ewidencyjno-
ksiegowym (np. kontrola ,na druga reke"),

10) sprzedaz klientom bankowosci elektronicznej, ktdra zmniejsza obciazenie pracownikow z tytutu popetnianych
btedéw operacji bankowych,

11) zapewnienie rzetelnej kontroli prawidtowosci wykorzystania urzadzen bankowych oraz przestrzegania procedur
w zakresie ochrony informacji,

12) biezace przeglady, serwis, konserwacje sprzetu i urzadzen (np. systemdw alarmowych, przeciwpozarowych,
monitoringu, bankomatow),

13) ochrona przed dostepem oséb nieuprawnionych - system autoryzacji, szyfrowania, kodowania.

V. Ujawnienie informacji dotyczacych ryzyka ptynnosci - zgodnie z Rekomendacjg P KNF

1. Zasady zarzadzania ptynnoscig finansowa i ryzykiem ptynnosci

Zarzadzanie ptynnoscia $réd dzienng

Zadania zwiazane z zarzadzaniem ptynnoscig $rod dzienna realizuje Zastepca Gtownej Ksiegowe] Banku,

W ramach zarzadzania ptynnoscia $rod dzienna Bank wyrdznia:

1)
2)

zarzadzanie stanem gotowki w kasach,
zarzadzanie stanem srodkdéw na rachunku biezgcym Banku.
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Zarzadzanie stanem gotéwki w kasach i skarbcu oraz stanem s$rodkéw na rachunku biezacym skfada sie na
zarzadzanie ptynnoscia dzienna. Zadania realizowane przez Zastepce Gtownej Ksiegowej dotycza ksztattowania
poziomu ptynnosci srednio i dtugoterminowej w przypadkach, w ktérych dotycza lokowania nadwyzek $rodkdw
w instrumenty o terminach ptatnosci powyzej 30 dni.

Zarzadzanie ptynnoscig biezaca

W ramach zarzadzania ptynnoscia biezaca:
a) Analityk ryzyk sporzadza kazdego dnia roboczego zestawienie przeptywu srodkéw na okres kolejnych 7 dni,
b) analizuje sie ceny srodkéw pienieznych oraz sytuacje na rynku miedzybankowy,
Dodatkowo, na koniec kazdego miesigca analityk ryzyk sporzadzania zestawienia:
a) przewidywanych sptfat kredytow,
b) przewidywanych wyptat depozytow.

Po oszacowaniu potrzeb ptynnosciowych na podstawie wptywow oraz wyptywdw oraz zapotrzebowania na srodki
pieniezne na nastepne dni, ocenia sie sytuacje na rynku miedzybankowym, oraz proponowane ceny; nadwyzke
$rodkdw pienieznych Bank deponuje w lokatach krotko lub diugoterminowych, a takze w innych dostepnych formach
inwestycji np. bonach skarbowych, pienieznych, obligacjach skarbowych itp.

W zakresie przeprowadzania transakcji lokacyjnych Bank zawart umowe wspétpracy z Bankiem Zrzeszajacym, ktory
gospodaruje nadwyzki $rodkéw finansowych poprzez przyjmowanie depozytow. Nadwyzki wolnych srodkdow
pienieznych moga byc rowniez lokowane w papiery wartosciowe lub inne instrumenty rynku pienieznego.

Transakcje lokacyjne zawierane sg przez osoby upowaznione do ich przeprowadzania.
Bank przeprowadza co najmniej raz w roku pogtebiong analize ptynnosci dtugoterminowej.

2. Strukturaorganizacyjna

Zgodnie z regulacjami nadzorczymi podziat funkcji w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci winien uwzgledniac
rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka (operacyjna dziatalnos¢ rynkowa) od funkcji niezaleznej jego oceny
i kontroli. Powyzsza zasada jest w Banku realizowana poprzez oddzielenie pionu ryzyka od pionéw handlowych,
bezposrednio odpowiedzialnych za prowadzenie danego rodzaju dziatalnosci rynkowej, przy czym powyzszy podziat
nie oznacza zdjecia z jednostek handlowych odpowiedzialnosci za podejmowane ryzyko.

Za monitorowanie i zarzadzanie biezacg ptynnoscia ztotowa Banku odpowiedzialny jest Zastepca Gtownego
Ksiegowego. W ramach pionu ryzyka odpowiedzialno$¢ za analize ryzyko ptynnosci przypisana jest do Analityka ryzyk.

Bezposrednie zarzadzanie i monitorowanie ptynnoscig finansowa nalezy do Zarzadu Banku. Nadzér nad
przedmiotowym zarzgdzaniem spoczywa na Prezesie Zarzadu.

3. Metody pomiaru oraz monitorowania poziomu ptynnosci

Cechy charakteryzujace system pomiaru ryzyka ptynnosci sg nastepujace:
1) oparty jest na zagregowanym badaniu zaangazowania catego Banku w dziatalno$¢ narazona na ryzyko ptynnosci,
2) uwzglednia pozycje bilansowe i pozabilansowe Banku,

Do pomiaru ryzyka ptynnosci wykorzystywane sg dane pochodzace z systemu finansowo-ksiggowego EuroBankNet
MC, gromadzone i archiwizowane w Hurtowni Danych, zafozonej w systemie analityczno-sprawozdawczym
EuroBankNet C. Wykorzystuje sie tez program CRD 1V do liczenia norm ptynnosci.

Naliczer dokonuje sie w nastepujacych modutach systemu analityczno-sprawozdawczego EuroBankNet C:

1) Analiza kredytow i lokat - generowanie raportdw zrywalnosci i odnawialnosci lokat (zatgcznik nr 7) oraz kredytéw
nieodnawialnych sptacanych przed terminem i po terminie (zatgcznik nr 8),

2) Analiza zmiennosci osadu - okreslenie osadu na wktadach (zafqcznik nr 3),

3) Luka ptynnosci - zestawienie aktywodw wg termindw umownych zapadalnosci i pasywow wg termindw umownych
wymagalnosci oraz po urealnieniu (zatqcznik nr 4),

4) MaxBank - zestawienia najwiekszych deponentéw Banku oraz depozytow oséb wewnetrznych (zatqeznik nr 9),

5) Przeptywy - zarzadzanie ptynnoscig biezaca (zatacznik nr 1).

Analityk ryzyk wylicza wskaznik ptynnosci krotkoterminowej LCR oraz dfugoterminowej NFSR w sprawozdaniu I1PS
Liguidity na podstawie danych programu XBRL {modut programu EuroBankNet C).

Pomiar ryzyka ptynnosci stuzy ocenie poziomu aktywow ptynnych w stosunku do zapotrzebowania na te srodki.
Pomiar ryzyka ptynnosci przede wszystkim ocenia:
1) stopien zabezpieczenia zobowigzan wynikajacych z depozytow niestabilnych i innych zobowiazan biezacych
aktywami ptynnymi,
2) poziom stabilnosci depozytdw i innych Zrédet finansowania dziatalnos$ci Banku,
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3)

4)
5)

dostep do alternatywnych zrodet finansowania, umozliwiajacych realizacje biezacych i przewidywanych potrzeb
w zakresie ptynnosci,

uzaleznienie od zaciggnietych kredytéw, pozyczek i lokat od sektora finansowego,

zagrozenia z tytutu nieterminowych wptywdw naleznosci, ktére rowniez oddziatujg na ryzyko ptynnosci.

Wyniki pomiaru ptynnosci stanowig podstawe do wypracowywania strategii zarzadzania $rodkami finansowymi,
Zapewniajacej:

1)
2)

3)

terminowe wywigzywanie sie Banku ze zobowigzan finansowych,

ograniczanie kosztdw utrzymania ptynnosci finansowej, do ktérych zalicza sie koszty pozyskania srodkdw,
a takze koszty wymuszonej sprzedazy aktywow Banku,

uniezaleznienie sie Banku od niestabilnych Zrédet finansowania, ktore moga okazac sie niedostepne w okresach
finansowego zatamania lub niekorzystnych zmian na rynku finansowym.

W ramach pomiaru ryzyka ptynnosci Bank dokonuje oceny jakosci Zrédet finansowania, polegajacej na:

okresleniu stabilnosci pasywow,

ustaleniu zrywalnosci depozytdw terminowych,

zbadaniu odnawialnosci depozytdw terminowych,

zbadaniu koncentracji depozytéw wedtug grup podmiotowych,

analizy ,najwiekszych deponentéw”,

analizy depozytdw oséb wewnetrznych,

analizy kredytodw, rat kredytéw sptaconych przed terminem zapadalnosci w kredytach ogdtem,
analizy kredytéw, rat kredytow sptaconych po terminie zapadalnosci,

Bank dokonuje analizy ryzyka otwartych pozycji ptynnosci, tzw. analizy luki ptynnosci.

4. Metody ograniczania ryzyka utraty ptynnosci

W ramach zabezpieczenia ptynnosci zrzeszonych i wspdtpracujacych BS Bank BPS, stosownie do zawartych umdw (w
tym Umowy zrzeszenia), wykonuje czynnosci, do ktorych zalicza sie:

1)
2)

utrzymywanie rezerwy obowiazkowej za BS na poziomie wymaganym przez NBP,

finansowanie BS i WBS (wspdtpracujgce banki spdtdzielcze) w ciggu dnia operacyjnego poprzez udzielanie
kredytéw technicznych,

zagospodarowywanie nadwyzek srodkdw finansowych BS i WBS poprzez przyjmowanie depozytow,

sprzedaz zrzeszonym BS i WBS bondw pienieznych i skarbowych papierdw wartosciowych zakupionych na rynku
miedzybankowym,

dokonywanie zasilen i przyjmowanie odprowadzer gotowki od BS,

udzielanie BS i WBS lokat, kredytow i pozyczek, poreczen, gwarancji bankowych, pozyczek podporzadkowanych.

5. Awaryjne plany dziatania

Plany awaryjne utrzymania ptynnosci w Banku obejmuja nastepujace przestanki:

1)

2
3)
4)

Plan dziatan awaryjnych w przypadku utraty (lub jej zagrozenia) mozliwosci regulacji zobowigzan z rachunku
biezgcego w dniu biezgcym;

) Plan dziatarh awaryjnych w przypadku przejsciowe] utraty ptynnosci;

Plan dziatart awaryjnych w przypadku mozliwosci wystgpienia strukturalnej utraty ptynnosci;

Plan dziatarh awaryjnych w przypadku pojawienia sie zagrozenia utrzymania wymaganego poziomu rezerwy
obowiagzkowej;

Plan dziatan w przypadku pojawienie sie w $rodkach masowego przekazu niekorzystnych informacji o Banku,
zagrazajacych utratg ptynnosci;

Plan dziatan awaryjnych w przypadku wystapienia kryzysu ptynnosci w catym systemie bankowym;

Plan dziatan w momencie zblizania sie poziomu limitow dotyczacych nadzorczych miar ptynnosci do wysokosci
ustanowionych w przepisach prawa;

Plan awaryjny w przypadku kryzysu ptynnosci wewnatrz banku i kryzysu ptynnosci w systemie bankowym.

6. Rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci Banku

Nadwyzka ptynnosci powinna sktadac sie z nastepujgcych elementow:

1)

czes$¢ podstawowa stuzaca ochronie przed krotkotrwatymi, najciezszymi zjawiskami kryzysowymi, kiedy Bank

musi natychmiast wygenerowa¢ ptynnosé¢ po przewidywalnej cenie i bez pogarszania sytuacji na rynku,

obejmujaca w szczegdlnosci nastepujgce pozycje:

— gotowke (w rozumieniu przyjetej przez bank centralny definicji bazy monetarnej z wytaczeniem gotdwki
utrzymywanej w zwigzku z codzienng dziatalnoscia),

— rachunki biezace i lokaty overnight bankdéw, przy czym musza by¢ traktowane zgodnie zzatozeniami
przyjetymiw testach warunkdw skrajnych,
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— $rodki na rachunku biezacym lub na rachunku rezerwy obowigzkowej w banku centralnym, przy czym w
okresie wykraczajacym poza tygodniowy ,horyzont przezycia” Bank uwzglednia, w przypadku wykorzystania
tych érodkdw, konieczno$¢ zapewnienia mozliwosci uzupetnienia salda rezerwy obowigzkowej do
wymaganego przepisami poziomu,

— wysokiej jakosci obligacje rzadowe badZ podobne instrumenty, w tym dtuzne papiery wartosciowe
dopuszczone przez NBP jako zabezpieczenia kredytu lombardowego, technicznego i operacji repo.

2) czes¢ uzupetniajgca stuzaca ochronie przed mniej dotkliwymi, lecz dtuzej utrzymujacymi sie zjawiskami
kryzysowymi, obejmujaca pozycje:

~ mozliwe do uptynnienia w zdefiniowanym horyzoncie przezycia w warunkach kryzysowych lub zbywalne
z mniejszym prawdopodobienstwem niz pozycje nalezace do czesci podstawowej,

— kwalifikowane jako posiadajace wieksze niz inne pozycje prawdopodobienstwo pozostania ptynnymi
w warunkach skrajnych.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnos$ci Banku wedtug stanu na 31.12.2022 r. w tys. zt

Pozycja/termin do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 48 138 58 683
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnosci 56386 84 9231
Nadwyzka / niedobdr aktywdw nieobciazonych 8248 26 248
Pozycje aktywdw ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31.12.2022 r. w tys. zt

Pozydja 2022r. |
Srodki w kasie 2 604
Srodki ma rachunku w banku zrzeszajacym 20 000
Bony pieniezne NBP 42 000
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 38 248
Depozyt obowiazkowy 10423

7. Normy ptynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci Banku
Na date sporzadzania niniejszej informacji Bank wykazywat nadwyzke ptynnosci (rozumiana jako maksymalna kwota
Srodkéw, o ktdra moga zostaé zmniejszone aktywa ptynne, aby regulacyjne miary ptynnosci nie spadty ponize]
wymaganego minimum:

o Wartos¢ nadwyzki
Nazwa nadwyzki [w tys. z4]
LCR ponad minimum - nadwyzka aktywow ptynnych 27 964
Wielkos¢ wskaznika LCR przedstawiajg sie nastepujaco:
Nazwa Wielkosé Obowigzujacy poziom
Wskaznik LCR 265% 100%
Wielkos¢ luki ptynnosci
2022r. do 1 m-ca 1m-3m 3m-6m 6m-1rok
Luka ptynnosci -2085¢9 1131 -2125 -16 008
Skumulowana luka ptynnosci -20859 -19727 -21853 -37860
Luka ptynnosci urealniona 110 6098 -2260 -9 936
Skumulowana luka ptynnosci urealniona 110 6208 3947 -5989
8. Dodatkowe zabezpieczenie ptynnosci w ramach zrzeszenia

Rodzaj Kwotaw tys. zt Warunki dostepu
Otwarte mevvy.korzystane Jimity kredytu wrachunku biezacymw 400 weiagu 1 dnia
Banku Zrzeszajacym
Depozyt obowigzkowy 10423 w sytuacji awaryjnej

VI. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:
1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych zidentyfikowanych i potencjalnych
konfliktéw interesdw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacja Z nr 13.6;
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2) okredlonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikdéw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1.

1. Zarzadzanie konfliktem interesow

Zarzad Banku opracowat, zatwierdzit oraz wprowadzit w zycie polityke unikania konfliktow intereséw. Polityka
dotyczy zardéwno zaistniatych, jak i potencjalnych konfliktéw interesdw, okresla relacje i zdarzenia, w ktorych moga
wystapi¢ konflikty intereséw oraz wskazuje, jak nalezy zarzadzaé takimi konfliktami. Polityka obejmuje w
szczegdlnosci relacje, umowy i transakcje z podmiotami powigzanymi, oraz miedzy bankiem, a:
Klientami,
Udziatowcami,
Cztonkami Rady Nadzorczeji Zarzadu,
Pracownikami,
Istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi.
Bank okreslit kryteria dotyczace identyfikacji transakcji z podmiotami powigzanymi. Polityka zarzadzania konfliktami
intereséw dotyczy nastepujacych obszardw:

— sposobdéw identyfikacji konfliktow interesow,

— mechanizmdw kontrolne stuzace zapobieganiu konfliktom intereséw i minimalizowaniu ryzyka ich

wystepowania;

— monitorowania konfliktow intereséw, oraz

— raportowania o konfliktach intereséw.
Bank okreslit zasady rozwigzywania konfliktdw interesow wynikajacych z istnienia relacji pozastuzbowych (w tym
pokrewienstwa) pomiedzy cztonkami Rady Nadzorczej lub Zarzadu oraz pozostatymi pracownikami Banku.
W szczegdinosci Bank nie dopuszcza do sytuacji, w ktérych istniejgce relacje miedzy pracownikami wptywatyby na
niezaleznos¢ ich decyzji lub osadu. Polityka nie zezwala na petnienie dodatkowych funkcji przez cztonkdédw Zarzadu
oraz 0soby petniace kluczowe funkcje w Banku w podmiocie zaleznym lub innym podmiocie nalezacym do grupy (Bank
nie posiada podmiotdw zaleznych, nie funkcjonuje w grupie finansowej), jezeli mogtoby to negatywnie wptyna¢ na
efektywnos¢ wykonywanych obowigzkdw w Banku, w tym powodowatoby powstanie konfliktdw intereséw
ostabiajacych niezaleznos¢ osadu wobec funkcji petnionej w Banku. Bank udostepnia tres¢ obowiazujacej ,Polityki
unikania konfliktéw interesdw w Banku Spétdzielczym w Etku” na stronie internetowej www.bsetk.pl.

2. Maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym
do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w ,Polityce wynagrodzen w Banku Spoétdzielczym w Etku na 2023 rok”, zatwierdzonej Uchwata nr
51/2022 Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Etku z dnia 28.12.2022 r., maksymalny stosunek sredniego
catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikdw w okresie rocznym na poziomie maksymalnie 30. Stosunek ten zostat ustalony na
poziomie umozliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow Banku, z uwzglednieniem potrzeby
ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem i ma zastosowanie poczawszy od 01.01.2023 r.

Vil. Opis systemu kontroli wewnetrznej

Funkcjonujacy w Banku system kontroli wewnetrznej, zorganizowany jest na trzech niezaleznych i wzajemnie
uzupetniajacych sie poziomach (liniach obrony):

[. linia obrony - zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, na podstawie miedzy innymi
ustanowionych limitéw, zgodnosci dziatania z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, przepisami
wewnetrznymi Banku oraz przyjetymi w Banku standardami rynkowymi; na tym poziomie komorki/jednostki
organizacyjne w ramach funkcji kontroli odpowiadajg za identyfikacje ryzyka, zaprojektowanie i wdrozenie
mechanizmow kontrolnych oraz za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca lub testowanie) przestrzegania
mechanizmdw kontrolnych w ramach wtasne;j linii,

[I. linia obrony - zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach/
komorkach organizacyjnych (niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na | linii) poprzez identyfikacje, ocene,
kontrolowanie, monitorowanie i raportowanie ryzyka, a takze monitorowanie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych w ramach wtasnej linii oraz w stosunku do | linii obrony w ramach monitorowania pionowego; druga
linie obrony stanowia w Banku komdrki organizacyjne, majace za zadanie zapewnienie stosowania
mechanizméw kontrolnych oraz dokonywanie niezaleznego monitorowania ich przestrzegania. Komorki drugie]
linii obrony, poza komdrkami wskazanymi w przepisach prawa, wybierane sa z zachowaniem zasady
niezaleznosci oraz zgodnie z kryteriami przypisania do odpowiedniej linii,

tIl. linia obrony - audyt wewnetrzny, majacy za zadanie badanie i ocene, w sposdb niezalezny i obiektywny,
adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej, ktéry jest
realizowany przez niezalezng komédrke audytu wewnetrznego umiejscowiona na mocy zapisow Umowy Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS w Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Bank Spétdzielczy w Etku: Ujawnienie informacji dotyczqcych ryzyka, funduszy wiasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzer i innych informacji
ujawnianych zgodnie z czesciq dsmq Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych wg stanuna 31,12.2022 r



1. W ramach Kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia Funkcje kontroli, na ktora sktadaja sie:

1) mechanizmy kontrolne,
2) niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizmdw kontrolnych,
3) raportowanie w ramach funkcji kontroli.

2. Funkcja kontroli jest elementem systemu kontroli wewnetrznej, na ktory sktadaja sie mechanizmy kontrolne
w procesach funkcjonujacych w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontroinych
oraz raportowanie.

Wszyscy pracownicy zaangazowani sg w realizacje funkgcji kontroli w Banku, przy zatozeniu, ze podziat obowiazkow

i odpowiedzialnosci nie generuje konfliktu interesdéw, naduzy¢ i nie stwarza mozliwosci powielania btednie

realizowanych dziatan, dokonywania manipulacji lub zatajania niewygodnych informaciji.

VIII. Informacje o spetnieniu prze cztonkdéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa
Ustawy Prawo Bankowe

Cztonkowie Zarzadu Banku petnig po jednym stanowisku dyrektorskim. Cztonkowie Rady Nadzorcze] Banku petnig
po jednym stanowisku dyrektorskim. Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumie¢ stanowisko zajmowane
worganie Banku (odpowiednio Zarzadzie albo Radzie Nadzorczej) lub organach innych podmiotéw. Cztonkow
Zarzadu powotuije zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dziatajac wg Statutu Banku Spétdzielczego w Etku
i Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej w Banku Spotdzielczym w Etku, biorac pod uwage wyniki oceny wstepnej
kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji kandydata. Oceny nastepczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji Cztonkdw
Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Politykg zapewnienia odpowiedniosci w sktadzie Zarzadu Banku
Spotdzielczego w Etku. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybierajg zgodnie ze Statutem Banku Spétdzielczego w Etku
Przedstawiciele na Zebraniu Przedstawicieli Banku Spdtdzielczego w Etku, biorac pod uwage kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje kandydata, oceny nastepczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie z Procedura
dokonywania ocen odpowiedniosci cztonkdw Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Etku.

Bank, z uwagi na skale dziatalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru cztonkéw Zarzadu oraz
Rady Nadzorczej.

Bank z uwagi na skale dziatania nie tworzy w obrebie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w Banku jest sformalizowany
iobjety instrukcja: System Informacji Zarzadczej w Banku Spotdzielczym w Etku, definiujaca: czestos¢, zakres,
odbiorcéw i terminy sporzadzania raportow i sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sa
objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czestos¢ raportowania jest dostosowana do
skali narazenia na ryzyko a takze zmiennosci ryzyka, zapewniajac mozliwosé podejmowania decyzji oraz odpowiednie]
reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

IX. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Etku.

Zarzad Banku Spétdzielczego w Etku:

1) odwiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie ze sformalizowanymi
procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzacymi zapewnieniu zgodnosci z wymogami dotyczacymi ujawniania
informacji wynikajacymi z Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR;

2) o$wiadcza, ze wedtug jego najlepsze] wiedzy, adekwatnos¢ przyjetych w Banku rozwiazarh w zakresie zarzadzania
ryzykiem daje pewnosc¢, ze funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu
widzenia profilu ryzyka i strategii Banku;

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace zewnetrznym
zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy
profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko.

Podpisy wszystkich cztonkow Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Etku

Data Imie Nazwisko Stanowisko Podpis
26.04.2023 Joanna Sosnowska Prezes Zarzadu Banku '(\-510‘5‘\0“-44@
26.04.2023 Marzena Wiszowata ZastepeaPedese Al

Banku, Gtowny Ksiegowy g _
26.04.2023 Paulina Golubiewska Cztonek Zarzadu Banku 9%@:&5&\’«9-
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